Regulamento do Prémio

Anudrio Valor 1000 — Edigao 2026

1. O prémio

O jornal Valor Econdmico esta preparando a 262 edigdo do anuario Valor 1000, segundo critérios
homologados pelo Centro de Estudos em Finangas da Escola de Administracdo de Empresas de Sdo Paulo
da Fundagdo Getulio Vargas (FGVcef), com indicadores de avaliagdo empresarial e rankings das 1000
maiores companhias do pais e das 50 maiores por regido, entre outros. Valioso instrumento para consulta
e andlise, 0 anudrio aponta ainda as empresas que se destacaram em cada setor de atividade.

2. A metodologia

A andlise das maiores empresas brasileiras sera feita com base nos questionarios da pesquisa e
das demonstragGes contabeis enviadas a Serasa Experian, além de demonstragdes contdbeis divulgadas
no mercado ou captadas de fontes publicas.

O ranking das 1000 maiores empresas € ordenado por classe decrescente de receita liquida (da
maior para a menor), independentemente do setor de atividade ou natureza das informacgdes contabeis.

A anadlise é feita preferencialmente a partir das demonstragdes contabeis consolidadas. O uso de
dados consolidados deve apresentar com clareza a predominancia de um dos setores analisados. Uma vez
utilizado o balango consolidado, os balangos de empresas controladas ndo poderdo figurar no ranking,
evitando-se a dupla contagem. Quando nao for possivel definir a melhor segmentacdo do grupo, serdo
mantidas as demonstragdes financeiras individuais das empresas integrantes do consolidado.

Empresas que nado consolidam os seus dados, ou por ndo possuirem controladas ou pela ndo relevancia
da consolidacdo de suas atividades, participardo da pesquisa com os balancos individuais (ndo
consolidados).

Nesta edicdo, as empresas serdo distribuidas em 29 setores de atividade, como segue:

Agronegocio Materiais de Construgdo e de Acabamento
Agua, Saneamento e Servicos Ambientais | Mecanica

Alimentos e Bebidas Metalurgia e Siderurgia
Bioenergia Mineragao

Comeércio Atacadista e Exterior Papel e Celulose
Comércio Varejista Petréleo e Gas
Comunicacdo e Grafica * Plasticos e Borracha
Construcgdo e Engenharia Quimica e Petroquimica
Educacao Servicos Especializados
Eletroeletronica Servigos Financeiros
Empreendimentos Imobilidrios Servicos Médicos
Energia Elétrica Tl & Telecom
Farmacéutica e Cosméticos Transportes e Logistica
Fumo * Veiculos e Pegas
IndUstria da Moda

* Setor ndo avaliado em Valor 1000



A escolha do setor de atividade da empresa estd sujeita a avaliacdo dos organizadores da
pesquisa. Duvidas levantadas pelos organizadores do ranking Valor 1000 serdo direcionadas as empresas
para esclarecimento e eventual ajuste.

3. A avaliagao setorial

A escolha das empresas que se destacaram no Valor 1000 sera feita em duas etapas. A primeira
consistira na avaliagdo das companhias segundo seis critérios contabeis e financeiros: receita liquida,
margem EBITDA, rentabilidade patrimonial, crescimento médio anual da receita liquida nos ultimos cinco
anos, alavancagem financeira e cobertura de juros. Sdo critérios que atendem tanto a visdo do acionista,
como a dos credores e de outros stakeholders das empresas. Além disso, sdo indicadores comumente
utilizados por analistas financeiros.

Esta fase correspondera a 70% da nota final atribuida as empresas. Uma vez conhecidas as
melhores segundo a soma de pontos nos seis critérios, um comité formado pelos organizadores do prémio
(Valor e FGVcef) e por profissionais do mercado (Comité ESG Valor/FGVcef) avaliara as praticas de ESG de
cada uma das trés primeiras colocadas em cada setor. Os 30% restantes da nota, portanto, serdo
distribuidos entre as trés empresas que tiverem obtido a melhor pontuagdo na avaliagcdo contabil
financeira.

Concorrerao a premiacdo setorial exclusivamente as empresas que tiverem apresentado
receita liquida igual ou superior a receita liquida mediana do seu setor de atividade. Quando um setor
ndo tiver ao menos dez empresas com receita liquida igual ou superior 3 mediana do setor, estardo
aptas a avaliagdo contabil-financeira as dez maiores empresas do setor, segundo a receita liquida.

a. Avaliagao financeira

A primeira parte da andlise refere-se a avaliagdo contabil e financeira. Os seguintes critérios (e
pesos) serdo utilizados nesta etapa:

Critério ‘ Descrigao ‘ Peso
e Premia as empresas que se desenvolveram no periodo oferecendo uma visdo de porte da

Receita liquida . 3
companhia
Oferece uma visdo da lucratividade operacional da empresa. Medida pela razdo entre o EBITDA

Margem EBITDA umavi 1ade op P P 2,5
e a receita liquida da companhia

Rentabilidade do Ou ROE (da sigla em inglés Return On Equity). Mede a eficiéncia da aplicagdo do capital. Obtida

PL médio pela razdo entre o resultado liquido do Ultimo exercicio e o patrimonio liquido médio dos 1,5
ultimos dois exercicios sociais

Evolugdo da Indicador que avalia o crescimento médio anual da receita das companhias nos ultimos cinco 1

receita anos

Alavancagem Medida de endividamento da empresa, fundamental para a analise dos credores. Dada pela 1

financeira razdo entre a divida financeira liquida e o EBITDA

Cobertura de Indicador que avalia a capacidade de gestdo do endividamento da empresa. E medida pela 1

juros razdo entre o EBITDA e as despesas financeiras brutas

Observagao: somente serdo pontuadas as empresas que apresentarem EBITDA positivo nos critérios
Margem EBITDA, Alavancagem financeira e Cobertura de juros. Sobre a Rentabilidade do PL, serdo
pontuadas somente as empresas que apresentarem resultado liquido (lucro) e patrimdnio liquido
positivos. Para maiores detalhes sobre os critérios e calculos dos seis itens acima, por favor consulte o
Anexo no fim deste documento.




A pontuagdo sera computada da seguinte forma:

A empresa que apresentar o melhor valor em relagao as concorrentes, segundo cada critério estabelecido,
receberd a maior pontuagao naquele critério. As demais empresas serdo ranqueadas de acordo com o seu
respectivo percentil em relagdo ao melhor valor de cada critério no setor. Por exemplo, se a maior
empresa de um setor apresentar RS 100 milhdes de receita, esta empresa estara posicionada no maior
percentil (100%) e, portanto, recebera a maior nota do critério. O calculo da nota no critério sera feito da
seguinte forma:

. .., . Numerode empresas aptas a avaliacio — (Posicio Relativa — 1)
Nota do critério = Peso do critério

Numero de empresas aptas a avaliagio

Para fins de esclarecimento, mostramos em seguida como é calculada a nota da primeira, segunda e
ultima colocadas de uma situagdo hipotética.

Supondo que nesse setor tenhamos 30 empresas aptas a avaliacdo, a primeira maior empresa tem receita
de RS 100 milhdes (Posicdo Relativa = 1), a segunda maior empresa do setor tem receita de RS 90 milhdes
(Posicdo Relativa = 2), e a ultima colocada tem receita de R$10 milhdes (Posicdo Relativa = 30), as notas
serdo calculadas em relagdo a posicdo que elas ocupam comparativamente a maior empresa.
Considerando que o peso do critério de receita é de 3, substituimos esses valores na férmula e
encontramos a nota das trés empresas, como segue:

o 30—(1-1)
Nota da Primeira colocada = 3 * 30 =3
30—(2-1)
Nota da Segunda colocada = 3 * — 39 - 2.9
. 30— (30—-1)
Nota da Ultima colocada = 3 * — 30 =0.1

0O uso dessa férmula de calculo objetiva evitar distor¢des no ranking caso a empresa com a melhor posicao
no critério apresente valores destoantes das demais (outliers), importando, portanto, a posicdo relativa
das empresas em relagdo a empresa com o melhor valor para cada critério. Portanto, todas as empresas
aptas a pontuagcdo em um setor receberdao pontos em cada critério relativos ao melhor valor por indicador.

b. Avaliagdo ESG

A anadlise de praticas ESG contempla a compreensdo de como uma empresa lida com diversos
fatores sociais, ambientais e de governanga. Tais praticas tém ganhado atengao nos ultimos anos da midia,
do mercado financeiro, dos o¢rgdos reguladores, dos governos, da academia e de iniciativas
multistakeholders. Como consequéncia positiva, um crescente nimero de empresas se compromete e
divulga suas praticas ESG. Por esse motivo, o Valor 1000 desenvolveu uma nova metodologia para analisar
também essa vertente no momento de classificar e premiar as melhores empresas.

Entretanto, é conhecido o risco de greenwashing, em que empresas tentam parecer mais
comprometidas com essas praticas que a realidade e a complexidade que existe em analisar dimensdes
tdo amplas e diversas e traduzir em um parecer sobre a qualidade das praticas adotadas pelas
companhias. Para atender a este desafio, os organizadores do Comité ESG Valor/FGVcef contardo com o
apoio de profissionais do mercado e especialistas no tema que analisam diariamente as praticas ESG das
empresas, como forma de se ter uma avaliagdo mais adequada das concorrentes.

Cada membro do comité sera convidado a avaliar, com base em sua drea de expertise, a qualidade das
praticas ESG das trés empresas mais bem posicionadas em cada setor, conforme apuragao descrita no



item a. (Avaliacdo financeira). A composicdo do comité buscara garantir representatividade técnica nas
trés dimensdes do ESG — ambiental, social e governanca —, promovendo uma andlise criteriosa,
multidimensional e alinhada as melhores praticas. Serdo envolvidos especialistas com trajetéria
reconhecida nas vertentes ESG, preservando a objetividade e a robustez do processo de avaliagao.

Nesse processo, os integrantes do comité contardo ainda com um guia setorial (Guia ESG FGVcef Valor
1000 — edigdo 2026) e serdo orientados a observar os seguintes pontos:

E - Ambiental

Mudangas climaticas e transi¢cdo energética
(Inclui emissdes de GEE, estratégias net-zero, energia renovavel e eficiéncia energética)
Gestao de recursos naturais

(Abrange uso da terra, biodiversidade, agua, residuos e economia circular — especialmente em setores
como agronegdcio, mineracdo, saneamento e industria)

Riscos e conformidade ambiental

(Inclui licenciamento, riscos ambientais e obriga¢des regulatérias)

S — Social

Direitos humanos, trabalho decente e cadeia de valor

(Trabalho digno, saude e seguranca, condi¢Ges de trabalho em fornecedores e direitos de populagdes
vulneraveis)

Diversidade, Equidade e Inclusdo (DEI)
(Foco em género, raga, PCDs, LGBTQIA+ e diversidade em posi¢des de lideranga)
Relacionamento com comunidades e impacto social

(Engajamento com stakeholders, relagGes comunitarias, investimentos sociais privados e educacdo
profissional)

G — Governanga

Governanga corporativa e estrutura de conselhos

(Composicdo, diversidade, comités, separagao de funcdes, governanga de riscos)
Etica, integridade e compliance

(Anticorrupgdo, mecanismos de dendncia, cultura organizacional)
Transparéncia e reporte ESG

(GRI, SASB, TCFD, ISSB, métricas e uso estratégico das informagGes ESG)



A avaliacdo do comité sera considerada sempre que 30% ou mais dos seus membros avaliarem
pelo menos duas das trés melhores empresas do setor segundo a avaliagdo contabil e financeira. Se esse
numero ndo for atingido, a indicacdo de melhor do setor serd baseada nos critérios contdbeis e
financeiros, exclusivamente.

Em se atingindo o piso de 30%, serd apurada uma média aritmética simples dessas avaliagdes e
a nota final da empresa, para efeito de indicagdo da melhor do setor, sera obtida pela seguinte formula:

Nota Final = 70% (Nota da Avaliagdo Financeira) + 30% (Nota da Avalia¢do ESG)

4, A empresa do ano no Valor 1000

Além do ranking e da andlise das companhias que se destacaram nos seus setores, o anudrio
premiard a empresa destaque de 2026. Concorrerdo ao prémio “Empresa de Valor 2026” as campeas
setoriais. A avaliagdo sera realizada por um comité composto por Valor Econ6mico, Escola de
Administracdo de Empresas de Sdo Paulo da Fundagdo Getulio Vargas e Serasa Experian. As finalistas
serdo avaliadas novamente sob a 6tica da governanga corporativa, do envolvimento social, do respeito ao
consumidor e ao meio ambiente.

5. RestrigOes a participacdo na pesquisa e na avaliacao setorial

O comité de avaliacdo formado por Valor, Escola de Administracdo de Empresas de Sao Paulo da
Fundacdo Getulio Vargas e Serasa Experian podera excluir a participacdo de uma empresa em qualquer
etapa da pesquisa caso identifique aspectos que contrariem as diretrizes da publicacdo.

O comité de avaliagcdo também podera, a seu critério, penalizar ou ndo atribuir nota a uma
empresa que ndo esteja em conformidade em qualquer etapa da avaliagdo setorial (contabil-financeira e
ESG). Em situacdo de empate na pontuagdo, tanto na etapa de avaliagdo contabil-financeira como na
avaliacdo ESG, caberd ao comité de avaliacdo a nota de desempate.

Estdo impedidas de concorrer aos prémios de destaque setorial e “Empresa de Valor 2026” as
companbhias que estiverem em situagdo especial (recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial) até o
fechamento do ranking. No entanto, uma companhia em recuperac¢ao judicial ou extrajudicial continua
apta a figurar no ranking das 1000 maiores. As parceiras do Valor na elaboragdo do ranking das 1000
maiores, FGV e Serasa Experian, participam da avaliagdo setorial, mas ndo sao elegiveis para a premiagdo
nos seus setores de atividade.

Demonstragdes contdbeis incompletas enviadas a Serasa Experian ou captadas de fonte publica
— sem o parecer dos auditores independentes e notas explicativas, por exemplo — poderdo acarretar a
exclusdo da empresa da premiacgdo setorial e do prémio “Empresa de Valor 2026”.

Empresas que ndo possuem atividade operacional e ndo consolidam atividades operacionais ndao
serdo aceitas para a analise e eventual inclusdo no ranking das 1000 maiores empresas. Casos especificos
serdo analisados pelo Valor EconG6mico em conjunto com seus parceiros na elaboragdo do anuario —Escola
de Administragdo de Empresas de Sdo Paulo da Fundagdo Getulio Vargas e Serasa Experian.

InformagGes ndo constantes nas demonstragGes financeiras e ndo esclarecidas pelas empresas
no preenchimento do questionario do ranking das 1000 maiores, como o desdobramento de contas
relevantes, os valores de depreciacdo, amortizacdo e exaustdo e as despesas financeiras apresentadas
com detalhamento, poderdo acarretar a ndo apresentacdo da rubrica ou indicador no ranking e nos
quadros de destaques da publicacdo.

Variagdes percentuais e indices excessivos, comparativamente a medidas estatisticas da amostra
em andlise, serdo avaliados pelos organizadores do ranking e poderdo ser excluidos dos quadros de



analise para a escolha da melhor empresa em cada setor de atividade e dos quadros de destaques do
ranking das 1000 maiores.

Concorrerdo a avaliagdo setorial as empresas que disponibilizarem as suas demonstragdes
contdbeis completas referentes ao seu ultimo exercicio social até a data de fechamento do ranking. Por
exemplo, empresas com fechamento do exercicio social em 31/03 ou 30/04 estardo aptas a avaliacdo
setorial se tiverem disponibilizado os numeros de fechamento em 31/03/2026 e 30/04/2026,
respectivamente. Adicionalmente, as empresas que tém o ano fiscal terminado apds abril de 2026 serdo
avaliadas com base no exercicio social de 2025. Por exemplo, as empresas com fechamento em 30/06 ou
30/09 de 2026, serdo avaliadas com os seus nimeros das demonstracées financeiras de 30/06/2025 e
30/09/2025, respectivamente.

6. Regras para inclusdo de balang¢o consolidado e classificagdo setorial

A anadlise das demonstragdes contdbeis no ranking do Valor 1000 da preferéncia aos balangos
consolidados.

Confira a seguir os critérios utilizados na pesquisa:

a) Somente serdo aceitos para a analise e eventual inclusdo no ranking das 1000 maiores empresas
os balangos consolidados que apresentem informagdo de empresas que atuam em um mesmo
setor de atividade. Portanto, consolida¢des e dados “proforma” de companhias que relinem
empresas de diferentes setores, sem clara predominancia de sua atividade econ6mica principal,
ficardo fora da andlise para a participacdo no ranking das 1000 maiores empresas. Neste caso, a
empresa pode participar da pesquisa se enviar os balangos individuais (ndo consolidados);

b) Uma vez que a empresa integre o ranking com os dados de seu balango consolidado, ndo sera
permitida a inclusdo de companhia controlada por ela no ranking. Isso evitara a dupla contagem
nos numeros totais presentes no Valor 1000. Os balangos consolidados terdo preferéncia na
analise para o ranking das 1000 maiores. Somente quando esse critério ndo for aplicavel, os
balangos individuais serdo analisados;

c) Empresas que ndo consolidam os seus dados, por ndo possuirem controladas ou pela nio
relevancia da consolidacdo de suas atividades, continuardo a participar da pesquisa como nos
anos anteriores, ou seja, com os balanc¢os ndo consolidados;

d) A empresa que integrar a lista das 1000 maiores com os dados do balango consolidado nao
podera incluir no ranking suas companhias controladas. Casos especificos serdo analisados pelo
Valor Econdmico em conjunto com seus parceiros na elaboracdo do anudrio — Escola de
Administragdo de Empresas de S3do Paulo da Fundagdo Getulio Vargas e Serasa Experian;

e) O modelo para classificacdo da empresa em um setor de atividade leva em conta o(s)
produto(s)/servico(s) com maior(es) peso(s) na receita da companhia. Se houver mudanca no
objeto social da empresa, o setor de atividade podera ser alterado;

f)  Na auséncia de balangos consolidados ou balangos individuais da empresa controladora, os
balangos combinados poderdo ser aceitos mediante analise do comité de avaliagdo e devem
possuir assinatura de contador e administrador.



7. Inscricao

Todas as empresas atuantes em um dos setores apresentados no item 2 podem participar da
pesquisa.

O questionario, que devera ser respondido até 19 de junho de 2026 (sexta-feira) acompanhado
dos demonstrativos contabeis referente aos exercicios de 2024 e 2025, estad disponivel no seguinte
endereco eletrbnico: https://www.serasaexperian.com.br/ranking-valor-1000.

Caso necessite de mais informacgdes, escreva para faleconosco valor1000@br.experian.com.

8. Disposicao final

O anudrio Valor 1000 ndo representa um trabalho de auditoria, compliance ou investiga¢do. O
jornal Valor Econdmico, a Escola de Administracdo de Empresas de Sdo Paulo da Fundagao Getulio Vargas
e a Serasa Experian ndo se responsabilizam por decisdes de negécios tomadas com base no anuario.

Sdo Paulo, junho de 2026.

Anexo

DefinigGes e férmulas para cdlculo

Critérios:
Receita Liquida: Valor de receita liquida apresentado na demonstragdo de resultado do exercicio
Margem EBITDA = (EBITDA / receita liquida) X 100

Rentabilidade do PL = (Resultado liquido do ultimo exercicio / patrimdnio liquido médio " dos dltimos
dois exercicios sociais) x 100

CAGR - Evolugao da receita liquida: Média geométrica do crescimento da receita liquida nos ultimos 5
anos — calculado a partir da raiz quinta da receita liquida atual/receita liquida de 5 anos atras

Alavancagem financeira = Divida financeira liquida / EBITDA
Cobertura de juros = EBITDA / despesas financeiras brutas 2
Indicadores:
EBITDA (Célculo conforme instrugdo CVM n2 527, de 04 de outubro de 2012) 3
Resultado liquido (DRE)
(+) Depreciagdo, amortizagdo e exaustdo (exceto agio)
(+/-) Imposto de renda e contribui¢do social
(+/-) Resultado financeiro liquido

(=) EBITDA



Divida financeira liquida = divida financeira bruta (ou endividamento oneroso) * — caixa e equivalentes
de caixa ®

Liquidez corrente = ativo circulante / passivo circulante

Lucro da atividade = lucro bruto — despesas administrativas — despesas tributarias — despesas de vendas
—outras despesas — depreciacdo — participacdo dos empregados no lucro + recuperacdo de despesas

Lucro financeiro = despesas financeiras — receitas financeiras
Margem da atividade = (lucro da atividade / receita liquida) x 100
Margem liquida = (lucro liquido / receita liquida) x 100

Nivel de endividamento oneroso = (endividamento oneroso de curto e longo prazo / patrimdnio liquido
no final do exercicio) x 100

Variagdo da receita liquida = ((receita liquida atual / receita liquida anterior) - 1) x 100
Variag¢do do EBITDA = ((EBITDA atual / EBITDA anterior) — 1) x 100
Variagdo do lucro liquido = ((lucro liquido atual / lucro liquido anterior) — 1) x 100

Obs.: O célculo das variagdes percentuais da receita liquida, do EBITDA e do lucro (ou prejuizo) liquido
considera somente as empresas com dados comparaveis entre os dois exercicios, ou seja, com a
demonstracdo de resultados dos dois exercicios sociais com idéntico nimero de meses.

Tpatriménio liquido médio é calculado pela média aritmética da soma do valor do patriménio liquido dos
ultimos dois exercicios sociais.

2 as despesas financeiras brutas incluem as varia¢ées cambiais e monetdrias passivas em sua totalidade.
3 0 cdlculo do EBITDA nédo inclui valores néo recorrentes oriundos de avaliacdo gerencial. Certas rubricas
presentes na demonstrag¢do do fluxo de caixa, como ativo bioldgico, serdo avaliadas no cdlculo conforme
o entendimento da administragdo da empresa.

4 entende-se por endividamento oneroso a classificacdo da empresa para o que engloba a conta de
empréstimos e financiamentos e instrumentos financeiros derivativos mediante a andlise do nosso comité
técnico e do plano de contas apresentado nos passivos circulante e néo circulante. Sempre que possivel,
prevalecerd na andlise da rubrica o entendimento da administra¢éo da companhia avaliada.

> a rubrica inclui Caixa e Equivalentes de Caixa, Aplicacdo Financeira e Instrumentos Financeiros
Derivativos classificados no ativo circulante.



